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Weiterbildung

BC-HY-10 Stärken erkennen, Mitarbeitende einbeziehen und
Zusammenarbeit gezielt entwickeln
(Hybridseminar/BAUCampus-MV)

Zielgruppe • Führungskräfte, Teamleitungen und Projektverantwortliche in der
Bauwirtschaft
• Ausbilder/innen, Fachkräfte mit Führungs- oder Koordinationsaufgaben sowie
Vorarbeiter/innen
• alle, die Selbst- und Fremdwahrnehmung stärken, Mitarbeitende besser
einbeziehen und Teams gezielt weiterentwickeln möchten

Lehrgangsinhalte Gute Zusammenarbeit entsteht nicht zufällig. Teams arbeiten erfolgreicher,
wenn Stärken sichtbar werden, Rollen klarer verstanden sind und Mitarbeitende
aktiv eingebunden werden. Gleichzeitig beginnt wirksame Teamentwicklung
immer auch bei der Reflexion der eigenen Wirkung:

Was bringe ich selbst mit?
Wo liegen meine Stärken und Entwicklungsfelder?
Wie kann ich andere gezielt fördern und motivieren?

In diesem praxisnahen Seminar lernen Sie, Selbst- und Fremdwahrnehmung
bewusster zu nutzen, Potenziale im Team sichtbar zu machen und
Teamentwicklung aktiv zu gestalten. Sie reflektieren Stärken, Werte und Ziele
und gewinnen Impulse, um Zusammenarbeit, Motivation und Beteiligung im
Team nachhaltig zu fördern.

• Selbstwahrnehmung, Stärken und Entwicklungsfelder reflektieren
• Fremdwahrnehmung und Zusammenarbeit im Team besser verstehen
• Werte, Rollen und Potenziale im Team sichtbar machen
• Mitarbeitende einbeziehen, motivieren und Ziele entwickeln

Lehrgangsform Hybrid 8 Stunden

Abschluss Teilnahmebescheinigung

Gebühren Gesamtpreis inkl. Verpflegung 300,00 €

Lehrgangstermin / -ort Lehrgangs-Nr. Ansprechpartner/in

09.02.2027
8:00 - 15:00 Uhr
Fritz-Triddelfitz-Weg 3, Rostock

BC-HY-10 Yvonne Schütt
0381- 80945-71
y.schuett@abc-bau.de

* incl. Mwst.
Versorgungsleistungen sind nicht förderfähig


